Umowa

zawarta W dniu .....ooeveeeveeeenneennee.

Przedmiotem umowy jest korzystanie przez
(o b AT<Yol (o YU EU PR imie i nazwisko dziecka

z opieki Niepublicznego Tatusiowego Ztobka ul. Moniuszki 3/U1, w miejscowosci 48-210 Biata, zwanego dalej
,Ztobkiem”.

Umowa zostaje zawarta pomiedzy rodzicem (opiekunem prawnym) dziecka -
PANIG/PANEIM .ottt ettt ettt e e ettt e e et e e et e e e bae e eteeeeateeeeabeeeaaeeeeabreeetreeeteeeeteeeeanes

imie i nazwisko rodzica (opiekuna prawnego)
zamieszkatg/zamieszkatym

legitymujaca/legitymujgcym sie dowodem tozsamosci Seria............... N, ,

a osobg prowadzgca Ztobek — Panem Grzegorzem Krzyékdw, dziatajgcym pod firma Biuro Podrézy AGRICOLA
Grzegorz Krzyskdw, z siedzibg w Niemodlinie, przy ul. Podgdrnej 31.
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1. Ztobek obejmuje opieka dziecko w wieku do lat 3.

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od .........ccccccvveeeennneen. (o Lo TSR r.

3. Rodzice (opiekunowie prawni) dziecka zobowigzujg sie do ponoszenia comiesiecznej odptatnosci za
korzystanie ze Ztobka w kwotach ustalonych w Tabeli opfat, zatgczonej do Statutu ztobka, aktualnej na dzien
zawarcia niniejszej umowy, w tym:

1) optaty za pobyt,
2) optaty za wyzywienie dziecka w Ztobku.

4. Optata za pobyt, za kazde kolejne dziecko z tej samej rodziny moze ulec obnizeniu decyzjg prowadzacego
w przypadku uczeszczania do ztobka jednoczesnie drugiego i kazdego kolejnego dziecka z tej samej rodziny,
optata za dziecko wynosi 50% optaty okreslonej w ust.3, pkt. 1 niniejszej umowy;

5. Optata, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, naliczana jest przez pomnozenie dziennej stawki zywieniowej przez
liczbe dni roboczych w danym miesigcu. Wysokos¢ dziennej stawki zywieniowej ustalana jest przez
prowadzgcego Ztobek w oparciu o normy zywieniowe, aktualne ceny .

N

§2

1. Optaty, o ktérych mowa w § 1 niniejszej umowy, rodzice (opiekunowie prawni) dziecka wnoszg w terminach
wynikajacych z faktur wystawionych przez prowadzgcego Ztobek z géry za dany miesiac.

2. Optata za pobyt dziecka w Ztobku wniesiona przez rodzicdw (opiekunéw prawnych) w przypadku
nieobecnosci dziecka nie podlega zwrotowi.

§3

1. Wysokos$¢ optaty za pobyt moze ulec zmianie w przypadku zmiany wprowadzonej w tabeli optat, stanowigcej
zatgcznik do Statutu Ztobka.



2.

W przypadku okreslonym w ust. 1 zmiana wysokosci optaty za pobyt dokonywana jest od nastepnego miesiaca
po wejsciu w zycie nowej stawki opfaty statej.

3. W przypadku okreélonym w ust. 1 prowadzacy Ztobek zobowigzany jest do sporzadzenia aneksu do niniejszej

umowy i przedstawienia go do podpisania rodzicom (opiekunom prawnym) dziecka w terminie
poprzedzajacym wejscie w zycie nowych stawek optat.

4. Odmowa/brak podpisania ww. aneksu przez rodzicow (opiekunéw prawnych) dziecka uprawnia prowadzgcego

§4

Ztobek do rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym, z zachowaniem formy pisemne;j.

Rodzice (opiekunowie prawni) dziecka zobowiazuja sie do przestrzegania statutu Ztobka oraz warunkéw
okreslonych w niniejszej umowie. Zmiana Statutu nie powoduje koniecznos$ci aneksowania niniejszej umowy.

§5

1. Wypowiedzenie niniejszej umowy przez rodzicéw (opiekundw prawnych ) dziecka nastepuje z zachowaniem

§6

§7

formy pisemnej pod rygorem niewaznosci, z zachowaniem 7-dniowego okresu wypowiedzenia
wyprzedzajgcego termin ptatnosci za Ztobek za nastepny miesigc. Okres wypowiedzenia liczony jest od dnia
nastepnego po ztozeniu wypowiedzenia. Nie dotrzymanie ww. terminu skutkuje naliczeniem optaty statej za
Ztobek.

Rozwigzanie niniejszej umowy za zgodg stron nastepuje w ostatnim dniu miesigca.

W przypadku rozwigzania umowy w ciggu trwania miesigca optata stata za dany miesigc nie podlega zwrotowi.

Prowadzacy Ztobek moze rozwigza¢ niniejszg umowe w trybie natychmiastowym (bez wypowiedzenia) w
przypadku:
e stwierdzenia zagrozenia dla zdrowia i bezpieczenstwa dzieci, spowodowanego przewlektg chorobg dziecka,
jego niepetnosprawnoscia lub niebezpiecznym zachowaniem,
e zatajenia przez rodzicéw (opiekunédw prawnych) dziecka jego choroby
lub niepetnosprawnosci, ktére uniemozliwiajg pobyt dziecka w Ztobku.
Prowadzacy Ztobek moze rozwigzac niniejszg umowe za 7-dniowym okresem wypowiedzenia w przypadku
innym niz okreslone w ust. 1, a w szczegdlnosci w przypadku:
1) braku wptywu optat, o ktérych mowa w § 1 niniejszej umowy w terminie do 20 dnia miesiaca,
za ktéry dana optata winna by¢ wniesiona,
2) nieprzestrzegania przez rodzicéw (opiekunéw prawnych) dziecka Statutu Ztobka oraz warunkéw
okreslonych w niniejszej umowie.
Prowadzacy Ztobek rozwigzuje umowe z zachowaniem formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci,
a w przypadku okreslonym w ust. 2 pkt 1 wszczyna dodatkowo postepowanie majgce na celu
wyegzekwowanie naleznosci.
Dziecko moze by¢ skreslone z listy dzieci korzystajacych z opieki Ztobka w przypadku nie zgtoszenia sie dziecka
do 10 dni liczac od daty rozpoczynajacej okres korzystania przez dziecko z ustug Ztobka, gdy rodzice
(opiekunowie prawni) nie powiadomiag w formie pisemnej prowadzacego Ztobek o przyczynie jego
nieobecnosci, co skutkuje wygasnieciem umowy.

Rodzic ( opiekun prawny ) zobowigzany jest do zgtaszania kazdej planowanej nieobecnosci dziecka
z wyprzedzeniem, najpozniej na 3 dni robocze przed planowang nieobecnoscia dziecka w ztobku, a w przypadku
choroby — w pierwszym dniu nieobecnosci dziecka.

§8



W sprawach nie unormowanych niniejszg umowag, zastosowanie majg przepisy Kodeksu cywilnego.
§9

Umowa zostata zawarta w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazde] ze stron.

podpis prowadzgcego Ztobek podpis rodzica (opiekuna prawnego) dziecka

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w umowie dla potrzeb niezbednych do przyjecia
i pobytu naszego dziecka do Niepublicznego Tatusiowego Ztobka

w Biatej zgodnie z przepisami dotyczgcymi ochrony danych osobowych, czyli tzw. RODO (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych osobowych rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 10.056.2018 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych, oraz
uchyleniu dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) (Dz. U. UE L 119, s.1
z204.05.2016r.)

(podpis rodzica/opiekuna)



