STATUT
NIEPUBLICZNEGO
TATUSIOWEGO ZtOBKA

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdlne
§ 1.

Niniejszy Statut okresla zasady funkcjonowania, cele i zadania placéwki, ktorej petna nazwa brzmi:
NIEPUBLICZNY TATUSIOWY ZtOBEK, zwanej w dalszej tresci takze ,Ztobkiem”. Podmiotami
zatozycielskimi ztobka sg: Biuro Podrozy AGRICOLA Grzegorz Krzyskéw z siedzibg w Niemodlinie, przy
ul. Podgdrnej 31, NIP 9910213683. Osobg prowadzaca Ztobek jest Grzegorz Krzyskéw. Siedziba Ztobka
znajduje sie w budynku przy ul. Moniuszki 3/U1, w miejscowosci 48-210 Biata. Ztobek wpisany jest do
rejestru ztobkow i klubow dzieciecych prowadzonego przez Burmistrza Gminy Biata.

§ 2.
Ztobek dziata na podstawie: ustawy z dnia ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 (Dz. U.2013.1457 t.j.), zwanej dalej ,Ustawg”; rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie zakresu programow szkolen dla opiekuna w ztobku lub

klubie dzieciecym, wolontariusza oraz dziennego opiekuna (Dz. U. 2011 nr 69, poz. 368 z pdzn. zm.);
rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie wymagarn lokalowych i sanitarnych, jakie
musi spetniac lokal, w ktorym ma by¢ prowadzony ztobek lub klub dzieciecy (Dz. U. z 2014 r. poz. 925 oraz z 2017 r. poz. 2379

z pdzn. zm.) oraz Niniejszego Statutu.
ROZDZIAL 11
Cele i zadania Ztobka oraz sposéb ich realizacji

§ 3.
Celem dziatania Ztobka jest sprawowanie opieki nad dzie¢mi w wieku od ukoriczenia 20-tego tygodnia
zycia. Opieka moze by¢ sprawowana do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok
zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym — 4 rok zycia. Ztobek jest placoéwka jednooddziatows, zlokalizowang w budynku przy ul.
Moniuszki 3/U1, w miejscowosci 48-210 Biata. Liczebno$¢ grupy ztobkowej obejmuje jednoczesnie 17
dzieci.

§4.

Do zadan Ztobka nalezy w szczegdlnosci zapewnienie dzieciom: opieki w warunkach bytowych
zblizonych do warunkéw domowych, wifasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
dziecka, zaje¢ opiekunczo wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajgcych  rozwdj
psychomotoryczny, witasciwy do wieku dziecka, wyzywienia zgodnie z normami fizjologicznymi,
zapewnienie opieki nad dzieémi niepetnosprawnymi, ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci dziecka oraz stosownie do zgtaszanych przez rodzicéw (opiekundw prawnych)
potrzeb.

§5.
Zakres i sposdb wykonywania zadan opiekuriczych Ztobka: w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz
w trakcie zaje¢ poza obiektem, opieke nad dzieckiem sprawuje wiasciwy personel Ztobka, ktéry spetnia



wymagania okresSlone w Ustawie; jeden opiekun moze sprawowac opieke nad maksymalnie
o$miorgiem dzieci, a w przypadku gdy w grupie znajduje sie dziecko niepetnosprawne, dziecko
wymagajgce szczegblnej opieki lub dziecko, ktére nie ukonczyto pierwszego roku zycia — maksymalnie
nad pieciorgiem dzieci”; dziecko przyjete do Ztobka podlega obowigzkowemu ubezpieczeniu. Ztobek
realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw Ustawy, w szczegdlnosci:

troszczy sie o stan zdrowia i prawidtowy rozwdj fizyczny dzieci przez zapewnianie im opieki, wyrabianie
nawykow  higieny  zycia  codziennego oraz  prowadzenie  zaje¢  ogdlnorozwojowych,
wspomaga indywidualny rozwdj] i wczesng edukacje dziecka, a w przypadku dziecka
niepetnosprawnego — ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci, zapewnia opieke,
wychowanie

w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa,

troszczy sie o rozwdj umystowy dziecka,
ksztattuje postawy spoteczne,

rozwija wyobraznie i wrazliwos$¢ estetyczng dzieci, wspotdziata z rodzicami/opiekunami prawnymi
petnigc wobec nich funkcje doradczg i wspierajacg dziatania wychowawcze,

udziela rodzicom / opiekunom prawnym rzetelnej informacji o postepach dziecka, jego zachowaniu
i rozwoju.

§6.
Ztobek realizujac zaspokajanie potrzeb dziecka kieruje sie w szczegdlnosci:

dobrem dziecka,
potrzebg wyréwnywania deficytéw rozwojowych,
koniecznoscig wspierania wszechstronnego rozwoju dziecka.

ROZDZIAL 11
Zarzadzanie Ztobkiem

§7.

Ztobkiem zarzadza Dyrektor Ztobka, do obowiazkéw ktérego nalezy:

nadzor i koordynacja zgodnoéci realizowanych przez Ztobek celéw z zatozeniami statutu Ztobka,
zacigganie zobowigzarn majatkowych w imieniu Ztobka, zatrudnianie i zwalnianie kadry Ztobka,
ustalanie wysokosci i terminu wptat uiszczanych przez Rodzicow wychowankow, kierowanie biezgca
dziatalnoscig opiekunczo-wychowawczg, administracyjng, merytoryczng, oraz finansowo-ksiegowg
Ztobka, reprezentowanie Ztobka na zewnatrz, opracowywanie dokumentacji — zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa, zapewnienie dzieciom i pracownikom bezpiecznych i higienicznych
warunkéw pobytu w Ztobku, ustalenie ramowego rozktadu dnia, sprawowanie nadzoru
pedagogicznego w stosunku do zatrudnionych opiekunéw, gromadzenie informacji o pracy opiekunow
w celu dokonywania oceny ich pracy, sprawowanie opieki nad dzie¢mi oraz tworzenie warunkow
harmonijnego rozwoju psychofizycznego, wspdtpraca z rodzicami oraz instytucjami nadzorujgcymi i
kontrolujgcymi prace Ztobka, prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji Ztobka.



ROZDZIAL IV
Organizacja Ztobka

§ 8.
Ztobek jest placdwka opiekuriczo—wychowawcza oraz edukacyjng, zapewniajgca opieke i wychowanie
dzieci od ukoniczenia 20-tego tygodnia Zzycia do 3 roku zycia, w szczegdlnych przypadkach do
ukoriczenia 4 roku zycia. Ztobek jest czynny 12 miesiecy w roku, z wyjatkiem sobdt oraz dni ustawowo
wolnych od pracy.
Ztobek sprawuje opieke dzienng od poniedziatku do pigtku w godz. 6.00-16.00.

Organizacje pracy Ztobka w ciggu dnia okresla rozktad dnia ustalony przez Dyrektora Ztobka, ktéry
moze w tej sprawie zasiegna¢ opinii pracownikdw Ztobka.

Ramowy rozktad dnia uwzglednia czas i godziny positkdw, zaje¢ i zabaw w Ztobku oraz na $wiezym
powietrzu, odpoczynku, czynnosci higienicznych.

Dziatania opiekuniczo — wychowawcze i edukacyjne sg realizowane na podstawie przyjetego na dany
rok programu nauczania, obejmujgcych tresci odnoszacych sie do wszechstronnego rozwoju dziecka i
realizowane sg przez udziat w zajeciach ruchowych, konstrukcyjno — manipulacyjnych, plastycznych,
dydaktycznych, tematycznych, umuzykalniajgcych.

Dzieci majg wszystkie prawa wynikajgce z Konwencji Praw Dziecka, a w szczegdlnosci majg prawo do:
wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczego, uwzgledniajgcego zasady higieny
pracy umystowej, akceptacji takim, jakimi sg, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badzZ psychicznej lub zaniedbania ze strony dorostych, poszanowania godnosci i wtasnosci osobiste],
indywidualnego procesu i wtasnego tempa rozwoju, zabawy i wyboru towarzyszy zabawy,

aktywnego ksztattowania kontaktow spotecznych i otrzymania w tym pomocy, zyczliwego

i podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym i wychowawczym, réznorodnego, bogatego
w bodZce i poddajgcego sie procesom twdrczym otoczenia, pomocy i ochrony przy pokonywaniu
przezy¢ zwigzanych z przykrymi i dotkliwymi zdarzeniami.

§9.

W Ztobku nie wolno stosowa¢ wobec dziecka zadnych zabiegdw lekarskich bez zgody
rodzicéw/opiekundw prawnych, poza nagtymi przypadkami bezposrednio ratujgcymi zycie dziecka.
W Ztobku nie podaje sie dzieciom lekdw.

§ 10.
Kwalifikacji do Ztobka podlegajg dzieci, ktére w momencie rozpoczecia uczeszczania do Ztobka ukonczg
co najmniej 20. tydzien zycia. Rekrutacja do Ztobka ma charakter ciagty, co oznacza, ze ztozenie karty
zgtoszeniowej / wniosku o przyjecie dziecka do Ztobka moze nastgpi¢ przez caty rok. W momencie
przyjecia zgtoszenia rodzic / opiekun dziecka jest informowany o dostepnosci miejsc w ztobku
i 0 mozliwosci przyjecia dziecka do ztobka lub braku takiej mozliwosci.

Warunkiem udziatu w rekrutacji jest dostarczenie wypetnionej karty zgtoszenia / wniosku o przyjecie
dziecka do ztobka wraz ze ztozeniem deklaracji woli zapisu dziecka do ztobka oraz wniesienie opfaty za
czesne za dany miesigc z goéry, przedtozenie dokumentédw potwierdzajgcych istnienie statusu
preferencyjnego (zaswiadczenie od pracodawcy, potwierdzenie kontynuowania studiow itp.).



Na podstawie tych dokumentdéw uczestnicy rekrutacji sg wpisywani na odpowiednig liste rezerwows,
w zaleznosci od grupy preferencyjnej. W momencie ztozenia dokumentéw rekrutacyjnych zgtoszeniu
nadawany jest numer potwierdzajgcy ztozenie dokumentéw.

W przypadku zwolnienia sie miejsca w Ztobku w trakcie trwania roku szkolnego przyjmowana jest
kolejna osoba z listy rezerwowej, wedtug kolejnosci zgtoszen.

Przyjecie dziecka do Ztobka moze nastgpi¢ z listy rezerwowej w trakcie catego roku, w momencie
zwolnienia sie miejsca.

Dzieci uczeszczajgce do ztobka w danym roku szkolnym sg automatycznie kwalifikowane na kolejny rok
(bez koniecznosci sktadania Karty Zgtoszeniowej).

Postanowienia Statutu dotyczace rekrutacji nie mogg stanowi¢ podstawy roszczen osob trzecich
wobec osoby prowadzacej Ztobek.

§12.
Dziecko moze by¢ skreslone z listy wychowankdéw przez Dyrektora Ztobka w szczegdlnosci, gdy: rodzice
nie przestrzegajg postanowied obowigzujgcego w Ztobku statutu i obowigzujgcych w placdéwce
regulaminéw; rodzice zataili informacje o stanie zdrowia psychicznego lub fizycznego dziecka majace
wptyw na prawidtowy proces dydaktyczno-wychowawczy i bezpieczenstwo innych dzieci; dziecko
swoim zachowaniem zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych dzieci.

ROZDZIAL V
Opftaty
§ 13.

Miesieczna optata stata oraz dzienna optata za wyzywienie zostata okreslona w Tabeli Optat,
stanowigcej zafgcznik do niniejszego Statutu.

Miesieczna optata stata obejmuje takze optate za zajecia dodatkowe.
W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku rodzice nie moga zadaé¢ zwrotu catosci lub czesci
miesiecznej optaty state;.

W przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku, po uprzednim telefonicznym zgtoszeniu do Dyrektor
Ztobka lub opiekuna grupy do godz. 8:00 w danym dniu, optata za dzienne wyzywienie dziecka nie
zostanie naliczona. W przypadku braku informacji w powyzszym trybie przyjmuje sie na potrzeby
obliczenia wysokosci optaty za wyzywienie, iz dziecko byto obecne w tym dniu w Ztobku.

Optata za dzienne wyzywienie za dany miesigc ptatna jest do 15-tego dnia nastepnego miesigca i
stanowi iloczyn iloéci dni w danym miesigcu, w ktérym dziecko uczeszczato do Ztobka (z zastrzezeniem
§ 13 ust. 4 powyzej) oraz stawki opfaty wskazanej w Tabeli opfat, na podstawie faktury wystawionej
przez podmiot prowadzacy ztobek.

Ztobek nie zapewnia $rodkéw higienicznych (np. pieluchy, mokre chusteczki), ktére Rodzic
zobowigzany jest zapewni¢ we wtasnym zakresie.



Rodzice zobowigzani sg do uiszczenia corocznej optaty za ubezpieczenie Dziecka, w wysokosci
wskazanej przez zaktad ubezpieczen wybrany przez Dyrektora Ztobka.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koricowe
§ 14.

Dla zapewnienia wszystkim zainteresowanym dostepu do Statutu, zostaje on zamieszczony na stronie
internetowej ztobka oraz na tablicy ogltoszen w siedzibie Ztobka.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu cywilnego.
Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem rejestracji ztobka, potwierdzonej wpisem do rejestru ztobkow
i klubéw dzieciecych, prowadzonego przez Burmistrza Gminy Biata. Zmiana Statutu wymaga
umieszczenia na stronie internetowej ztobka.

Zatwierdzam: Grzegorz Krzyskow



